ACADE M | E Direction des services départementaux

de I’éducation nationale
D'AlX'MARSEl LLE des Bouches-du-Rhone
Liberté
Egalité
Fraternité

FICHE DE POSTE A PROFIL

REFERENCE PAP2026-047-CPD A-DASEN

Conseiller pédagogique départemental auprés de I'Adjointe
INTITULE DU . L . . e :
au Directeur Académique des Services de I'Education
POSTE . , . <
Nationale (ADASEN) chargé du premier degré

Rattaché administrativement a la Direction des Services Départementaux de
I'Education Nationale des Bouches-du-Rhéne.
PLACE DU POSTE | Le conseiller pédagogique départemental exerce sous l'autorité directe de
I'Adjointe au Directeur Académique des Services de I'Education Nationale
(ADASEN) chargé du premier degré.

IDENTIFICATION
DU POSTE

Le conseiller pédagogique départemental auprés de 'ADASEN participe a la
mise en ceuvre des politiques éducatives nationales, académiques et
départementales dans le premier degré.

CADRE Il contribue au pilotage pédagogique départemental, a la coordination des
actions de formation et a l'accompagnement des équipes de circonscription

GENERAL dans la mise en ceuvre des priorités institutionnelles.
A ce titre, il constitue une personne ressource auprés de I'ADASEN pour
I'analyse, I'expertise pédagogique, l'aide a la décision et le suivi des politiques
éducatives départementales.
Conseil et expertise auprés de I'ADASEN
e Assurer une mission permanente de conseil, d'expertise et d'aide a la
décision aupres de 'ADASEN.
e Participer a I'élaboration, au suivi et a I'évaluation des politiques
éducatives du premier degré.
e Produire des analyses, notes de synthése, tableaux de bord et outils
d'aide au pilotage.
(72) e Contribuer a la préparation des réunions départementales, groupes de
l{”, travail et instances de pilotage.
Z Formation et ingénierie pédagogique
|-||_J e Participer a I'élaboration du plan départemental de formation.
w e Concevoir, coordonner et animer des actions de formation a destination
o des personnels du premier degré.
g e Contribuer a la formation des conseillers pédagogiques, des directeurs
O d'école, des enseignants débutants.
- e Participer a I'accompagnement des professeurs des écoles stagiaires et
w des personnels entrant dans le métier.
2 Accompagnement des circonscriptions
(o) MISSIONS e Accompagner les équipes de circonscription dans la mise en ceuvre des
7] priorités pédagogiques.
2] e Favoriser la mutualisation des ressources et des pratiques
= professionnelles.

e Participer aux dispositifs d'accompagnement des écoles et des équipes
pédagogiques.
Pilotage de dossiers départementaux
e Assurer le suivi de dossiers confiés par 'ADASEN.
e Participer a la mise en ceuvre des réformes et dispositifs nationaux.
e Assurer le suivi des indicateurs départementaux relatifs au premier
degré.
e Contribuer a I'évaluation des actions conduites et proposer des
perspectives d'évolution.
Animation de réseaux et partenariats
e Participer a l'animation de I'équipe départementale des conseillers
pédagogiques.
e Travailler en lien avec les IEN, les CPD, les CPC, IINSPE, I'Ecole
Académique de la Formation Continue et les partenaires institutionnels.
Représenter, le cas échéant, 'ADASEN dans différentes instances ou groupes
de travail départementaux et académiques.




Le titulaire du poste exerce a temps complet.
Il est totalement déchargé de service d'enseignement conformément aux

CONTEXTE ADMINISTRATIF

FONCTIONS dispositions réglementaires applicables aux conseillers pédagogiques du
premier degré.
Compétences professionnelles
e Expertise pédagogique reconnue dans le premier degré.
e Maitrise de lingénierie de formation et de I'accompagnement
professionnel.
e Connaissance approfondie des programmes, des évaluations
nationales et des politiques éducatives.
e Capacités d'analyse de données et de pilotage de projets.
e Maitrise des outils numériques institutionnels.
COMPETENCES Qualités attendues
e Grande loyauté institutionnelle.
e Sens du service public.
e Rigueur et sens de l'organisation.
e Discrétion professionnelle et respect de la confidentialité.
e Capacités rédactionnelles élevées.
e Qualités relationnelles et aptitude au travail en équipe.
e Disponibilité et réactivité
PRE-REQUIS CAFIPEMF fortement souhaité.

(diplomes ou
expérience)

Une expérience significative en tant que conseiller pédagogique, maitre
formateur ou chargé de mission est fortement souhaitée.

Une expérience de coordination de projets ou de pilotage de dispositifs constitue
un atout.

AFFECTATION Le poste est implanté a la DSDEN des Bouches-du-Rhéne.
ET SECTEUR Le conseiller pédagogique départemental intervient sur I'ensemble du territoire
, départemental et peut étre amené a participer a des travaux académiques ou
D’INTERVENTION interacadémiques.
Des déplacements réguliers sont a prévaoir.
Poste a temps complet. Affectation a I'Année (AFA), affectation provisoire
NOMINATION garantissant la conservation du poste d'origine au titre de I'année scolaire 2026-
2027.
REGIME Le titulaire du poste exerce selon le régime horaire des 1607 heures annuelles,
HORAIRE cadre réglementaire du service enseignants du 1er degré et 2nd degré non

devant éléves.

MODALITES DE
CANDIDATURE

Les enseignants candidatent directement auprés du responsable identifié infra
(CONTACT) en transmettant leur lettre de motivation, leur curriculum vitae, leur
titre ou dipléme le cas échéant.

Les candidatures sont a adresser au secrétariat de ’ADASEN : ce.iena13@ac-
aix-marseille.fr

Les modalités sont explicitées sur la note de service publiée au BULLETIN
DEPARTEMENTAL des Bouches-du-Rhéne.

CONTACT

ADASEN des Bouches du Rhone : berengere.augier@ac-aix-marseille.fr
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